+ Expériences

Depuis Février 2024

DEVELOPPEMENT ACSR COMPETENCES
Accompagnement des transitions professionnelles et
sensibilisation a I'inclusion des personnes en situation de
handicap et a la santé au travail

2020 - FEVRIER 2024

CHARGEE D'ETUDES ET DE DEVELOPPEMENT
RESSOURCE HANDICAP FORMATION

- Accompagnement d'OF et CFA dans la recherche et la mise
en ceuvre d'adaptations de parcours pour des apprenants en
situation de handicap

- Appui de structures de formation dans la définition d'une
politique handicap

- Animation du réseau des référents handicap OF/CFA

- Développement et promotion de I'offre de services -
Pilotage de marchés (PAS)

2016 - 2020

CHARGEE DE PROJETS PLIE (Plan local pour I'insertion et
'emploi)

- Développement de projets a destination du public PLIE
(développement des compétences, confiance en soi, etc.)
- Animation et appui de I'équipe des référents de parcours
- Organisation annuelle de I'événement “Regards croiseés,
ressources cachées” (rencontres demandeurs d’emploi
seniors et employeurs locaux)

2011 - 2016

CONSEILLERE EMPLOI DANS UN CENTRE DE GESTION

- Promotion de I'emploi dans la Fonction publique territoriale
- Accompagnement a la recherche d'emploi individuel et
collectif (fonctionnaires, lauréats de concours...),
accompagnement de collectivités territoriales dans leurs
recrutements

2009 - 20M

CONSEILLERE EN INSERTION PROFESSIONNELLE
Accompagnement de demandeurs d'emploi notamment
public jeunes, TH (accompagnement individuel, ateliers
collectifs, relations entreprises...)

2008 - 2009

CHARGEE DE RECRUTEMENT

Recrutement de profils techniciens et ingénieurs et
placement au sein d'entreprises clientes (assistance
technique en ingénierie)




